Business Development Manager/in (intern. Landverkehre) (m/w/d)

An unserem Standort in Kalsdorf suchen wir ab sofort eine/n erfahrene/n Business Development Manager/in zur langfristigen

Verstarkung.
Kalsdorf bei —= Full-time =, , jl
k@) Graz @a employee |“j' Unbefristet i Ab sofort

lhr Verantwortungsbereich

Sie verantworten den operativen Aus- und Aufbau von Neu-
sowie Bestandskunden.

Sie tragen zum Auf- und Ausbau neuer Landverkehrsmarkte
(Tradelanes) bei

Sie unterstutzen aktiv bei der Erstellung von Tendern und
Offerten und begleiten die Implementierung von Neukunden.

Sie Ubernehmen den Einkauf von Transportdienstleistungen,
sowohl im Lkw- als auch im Bahnbereich.

Sie leisten Unterstlitzung der Disposition im Tagesgeschaft.

Erwiinschte Qualifikationen

Sie haben eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
oder ein abgeschlossenes Studium im Bereich Spedition und
Logistik

Sie verfligen Uber mehrjahrige operative Berufserfahrung im
Bahn- und LKW-Bereich

Sie bewegen sich sicher in einem internationalen
Arbeitsumfeld und kommunizieren verhandlungssicher auf
Deutsch und Englisch

Sie Uberzeugen durch gutes Verhandlungsgeschick und ein
sicheres Auftreten gegenliber Kunden und Dienstleistern

Sie bringen eine hohe Reisebereitschaft mit

Ein sicherer Umgang mit MS Office (PowerPoint, Excel,
Word)

Lésungsorientiertes Arbeiten und Eigeninitiative



N
Flexibilitat, Genauigkeit und ,Drive”

lhre Perspektiven bei uns

= Make a difference: Tragen Sie lhren Teil in einem expandierenden, innovativen und internationalen Unternehmensumfeld bei
und arbeiten Sie in einem sehr angenehmen Arbeitsumfeld

= You matter: Wir unterstiitzen Sie gerne, wenn Sie sich weiterbilden méchten (Studium, Kurse, ...)
u Flexible working: Wir unterstitzen Ihr Arbeitsmodell - Homeoffice-Moglichkeit
n We take action: Wir arbeiten an Lésungen, nicht an Problemen, lernen aus Fehlern & kommunizieren proaktiv

Unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen Uberzeugen durch lhre Persdnlichkeit, Ihr Talent und Ihr Engagement. Daher legen wir lhr
Bruttogehalt individuell mit Ihnen fest. Eine deutliche Uberzahlung des monatlichen Mindestgehalts nach dem KV fiir Spedition
und Logistik fir Angestellte von brutto € 3.254,00 Euro (BGr. C / Einstieg) ist in Abhangigkeit von Ihrer beruflichen Qualifikation
und lhrer Erfahrung selbstverstandlich moglich.

Werden Sie Teil des JCL Teams und genieBen Sie zahlreiche und attraktive Benefits und Sozialleistungen:
= Parkplatz = Essenszulage = GesundheitsmaBnahmen = Flexible Arbeitszeiten » Home Office Moglichkeit =

JCL LOGISTICS — mit Hauptsitz in Baar (CH) UND 55 Standorten in 8 Landern bietet mit den Produkten ROAD & RAIL, B2C, B2B, AIR &
OCEAN und CONTRACT LOGISTICS zukunftsweisende Full-Service-Logistik. Flexible Logistikldsungen machen fiir uns jeden Handelsplatz er-
reichbar und ermdglichen Transparenz und Echtzeitinformationen zu Transport, Lagerung, Verpackung und Kommissionierung. JCL LOGIS-
TICS fordert lhre Leidenschaft flir die gesamte Supply Chain mit flexiblen Einsatzfeldern und sehr grofen Karrierechancen.

Jetzt bewerben

Um Ihre Bewerbung kiimmert sich
Evelyn Bartle
+43 (5) 9001-33506

JCL LOGISTICS — MOVING YOUR WORLD FORWARD



https://www.jcl-logistics.com/
https://www.facebook.com/jcllogistics-859530437737547
https://www.instagram.com/jcllogistics/
https://www.xing.com/pages/jclag
https://at.linkedin.com/company/jcl-logistics

