
Teamleiter Zolldeklaration (w/m/d)
An unserem Standort in Wolfurt suchen wir ab sofort einen Teamleiter für die Zolldeklaration zur langfristigen Verstärkung unserer

Zollabteilung.

Wolfurt Full-time employee Unbefristet Ab sofort

Ihr Verantwortungsbereich

Fachliche und disziplinarische Führung des Zollteams, dabei
sorgen Sie für eine effektive und harmonische
Zusammenarbeit.
Verantwortung für die zolltechnische Abwicklung sämtlicher
Import- und Exportvorgänge für Österreich und die Schweiz.
Sicherstellung der Einhaltung sämtlicher Zollrechtlicher
Vorschriften.
Optimierung und kontinuierliche Weiterentwicklung der
internen Zollprozesse, um Effizienz und Professionalität zu
steigern.
Erstellung und Pflege von Zolldokumenten sowie
elektronische Erfassung der Import- und
Exportdeklarationen.
Sie sind die zentrale Schnittstelle zu Behörden, Partnern,
Zollämtern und internen Abteilungen.
Enge Zusammenarbeit mit Kunden und Partnern zur Lösung
von zollspezifischen Fragestellungen und
Herausforderungen.

 Erwünschte Qualifikationen

Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Zollabwicklung,
idealerweise in einem Zollbüro oder einer Spedition.
Fundierte Kenntnisse der Zoll- und Exportvorschriften sowie
praktische Erfahrung im Umgang mit elektronischen
Zollprogrammen (z.B. Zolaris, Tramper).
Sie verfügen über ein ausgeprägtes zolltechnisches Know-
how.
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift.
Ausgeprägte Führungskompetenz und die Fähigkeit, ein
Team zu motivieren und weiterzuentwickeln.
Sie arbeiten strukturiert, selbstständig und proaktiv und
haben stets das große Ganze im Blick.
Sie sind kommunikativ und besitzen
Durchsetzungsvermögen, um sowohl intern als auch extern
effektiv zu verhandeln.
Ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft,
Verantwortungsbewusstsein und Kundenorientierung runden
Ihr Profil ab.



Ihre Perspektiven bei uns

Make a difference: Tragen Sie Ihren Teil in einem expandierenden, innovativen und internationalen Unternehmensumfeld bei
und arbeiten Sie in einem sehr angenehmen Arbeitsumfeld
You matter: Wir unterstützen Sie gerne, wenn Sie sich weiterbilden möchten (Studium, Kurse, …)
Flexible working: Wir unterstützen Ihr Arbeitsmodell - Homeoffice-Möglichkeit
We take action: Wir arbeiten an Lösungen, nicht an Problemen, lernen aus Fehlern & kommunizieren proaktiv

 
Unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen überzeugen durch Ihre Persönlichkeit, Ihr Talent und Ihr Engagement. Daher legen wir Ihr
Bruttogehalt individuell mit Ihnen fest. Eine deutliche Überzahlung des monatlichen Mindestgehalts nach dem KV für Spedition

und Logistik für Angestellte von brutto € 3.254,00 Euro (BGr. C / Einstieg) ist in Abhängigkeit von Ihrer beruflichen Qualifikation
und Ihrer Erfahrung selbstverständlich möglich.

Werden Sie Teil des JCL Teams und genießen Sie zahlreiche und attraktive Benefits und Sozialleistungen:

  Parkplatz  Essenszulage  Gesundheitsmaßnahmen  Flexible Arbeitszeiten  Home Office Möglichkeit  

JCL LOGISTICS – mit Hauptsitz in Baar (CH) UND 55 Standorten in 8 Ländern bietet mit den Produkten ROAD & RAIL, B2C, B2B, AIR &
OCEAN und CONTRACT LOGISTICS zukunftsweisende Full-Service-Logistik. Flexible Logistiklösungen machen für uns jeden Handelsplatz er-

reichbar und ermöglichen Transparenz und Echtzeitinformationen zu Transport, Lagerung, Verpackung und Kommissionierung. JCL LOGIS-
TICS fördert Ihre Leidenschaft für die gesamte Supply Chain mit flexiblen Einsatzfeldern und sehr großen Karrierechancen.

Um Ihre Bewerbung kümmert sich
Evelyn Bartle
+43 (5) 9001-33506

 
Jetzt bewerben

JCL LOGISTICS – MOVING YOUR WORLD FORWARD
 

   

https://www.jcl-logistics.com/
https://www.facebook.com/jcllogistics-859530437737547
https://www.instagram.com/jcllogistics/
https://www.xing.com/pages/jclag
https://at.linkedin.com/company/jcl-logistics

