
Sales Mitarbeiter/in See-/Luftfracht (w/m/d) - DACH Region
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen engagierten Sales Mitarbeiter für einen unserer Standorte in

Österreich, Deutschland oder der Schweiz. In dieser Position sind Sie für die aktive Betreuung unserer Kunden, die Gewinnung
von Neukunden sowie den Ausbau bestehender Geschäftsbeziehungen verantwortlich und tragen damit aktiv zur Weiterentwicklung

unseres Vertriebs bei.

Kehl Full-time employee Unbefristet Ab sofort

Ihr Aufgabengebiet

Aktive Vertrieb unserer See- und Luftfrachtlösungen
Neukundengewinnung sowie Ausbau bestehender
Kundenbeziehungen
Individuelle Beratung und Betreuung unserer Kunden
Erstellung und Nachverfolgung individueller Angebote in
Zusammenarbeit mit unseren Fachabteilungen
Markt- und Wettbewerbsbeobachtung sowie Identifikation
neuer Geschäftsmöglichkeiten
Enge Zusammenarbeit mit den operativen Fachabteilungen
und der Geschäftsführung
Selbstständige Planung und Umsetzung von
Vertriebsaktivitäten

 Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder
vergleichbare Qualifikation

Mindestens 3 Jahre einschlägige Erfahrung im
Vertriebsinnen- oder Außendienst, idealerweise in der
Speditions- oder Logistikbranche

Ausgeprägte Kunden- und Vertriebsorientierung

Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

Selbstständige, strukturierte und eigenverantwortliche
Arbeitsweise

Kommunikationsstärke sowie ein sicheres und verbindliches
Auftreten



Reisebereitschaft und Freude am persönlichen
Kundenkontakt

Unser Angebot

Make a difference: Tragen Sie Ihren Teil in einem expandierenden, innovativen und internationalen Unternehmensumfeld bei
und arbeiten Sie in einem sehr angenehmen Arbeitsumfeld
You matter: Wir unterstützen Sie gerne, wenn Sie sich weiterbilden möchten (Studium, Kurse, …)
Flexible working: Wir unterstützen Ihr Arbeitsmodell - Gleitzeit
We take action: Wir arbeiten an Lösungen, nicht an Problemen, lernen aus Fehlern & kommunizieren proaktiv

 
Unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen überzeugen durch Ihre Persönlichkeit, Ihr Talent und Ihr Engagement. Daher legen wir Ihr
Bruttogehalt individuell mit Ihnen fest. Eine deutliche Überzahlung des monatlichen Mindestgehalts nach dem KV für Spedition

und Logistik für Angestellte von brutto € 2.738,10 Euro (BGr. B / Einstieg) ist in Abhängigkeit von Ihrer beruflichen Qualifikation
und Ihrer Erfahrung selbstverständlich möglich.

Werden Sie Teil des JCL Teams und genießen Sie zahlreiche und attraktive Benefits und Sozialleistungen:

  Parkplatz  Essenszulage  Gesundheitsmaßnahmen  Flexible Arbeitszeiten  Gute Anbindung  Mitarbeiterhandy  

JCL LOGISTICS – mit Hauptsitz in Baar (CH), über 40 Standorten in 7 Ländern und einem globalen Partnernetzwerk - bietet mit den Produkten
ROAD & RAIL, B2C, AIR & OCEAN und CONTRACT LOGISTICS zukunftsweisende Full-Service-Logistik für die gesamte Supply Chain. Flexi-
ble Logistiklösungen machen jeden Handelsplatz just in time erreichbar und ermöglichen Transparenz und Echtzeitinformationen zu Transport,
Lagerung, Verpackung und Kommissionierung. Neben einer schlanke Unternehmensstruktur und jahrelanger Erfahrung zeichnet sich das Un-
ternehmen durch höchste Kundenorientierung aus. JCL fördert Ihre Leidenschaft mit flexiblen Einsatzfeldern und großen Erfolgschancen für

Ihre Karriere.

Um Ihre Bewerbung kümmert sich
Evelyn Bartle
+43 (5) 9001-33506

 
Jetzt bewerben

JCL LOGISTICS – MOVING YOUR WORLD FORWARD
 

https://www.jcl-logistics.com/

