! .l‘k

Charter Disponent (w/m/d)

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen engagierten Charter Disponenten fur unseren Standort in Feldkirch. In
dieser Position ibernehmen Sie die eigenverantwortliche Steuerung internationaler Transporte und fungieren als zentrale
Schnittstelle zwischen Kunden, Frachtfihrern und Partnern.
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Ihr Aufgabengebiet

Planung, Steuerung und Uberwachung internationaler FTL-
Transporte im Charterbereich

Einkauf von Transportdienstleistungen sowie
Preisverhandlungen mit Frachtfihrern und Partner
Kalkulation und Erstellung von Transportangeboten sowie
laufende Marktbeobachtung

Betreuung bestehender Kunden und Transportpartner sowie
Aufbau neuer langfristiger Geschaftsbeziehungen
Koordination und Kommunikation zwischen Kunden,
Frachtfihrern, Fahrern und internen Abteilungen
Eigenstandige Auftragserfassung und operative
Transportabwicklung

Lésungsorientiertes Handeln bei Be- und Entladeproblemen
sowie kurzfristigen Herausforderungen

Mitarbeit bei der Weiterentwicklung bestehender
Verkehrsgebiete und Geschaftsbereiche

Laufende Analyse und Optimierung der eigenen
Performance anhand relevanter Kennzahlen

lhr Profil

Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
(Speditionskaufmann/-frau o. A.) oder vergleichbare
Qualifikation

Mindestens 3 Jahre einschlagige Erfahrung in der
internationalen Transportdisposition (Fokus FTL/Charter)

Ausgepragtes Verhandlungsgeschick, Marktkenntnis und
unternehmerisches Denken

Ein-/Verkauf von Transportdienstleistungen macht Dir
Spald und Du hast schon Erfahrung in dem Bereich

Kommunikationsstarke, Durchsetzungsvermdgen und
Freude am taglichen Austausch

Eigeninitiative, Belastbarkeit sowie eine strukturierte und
I6sungsorientierte Arbeitsweise

Teamgeist und Organisationstalent in einem dynamischen,
internationalen Umfeld

Unser Angebot

Make a difference: Tragen Sie lhren Teil in einem expandierenden, innovativen und internationalen Unternehmensumfeld bei

und arbeiten Sie in einem sehr angenehmen Arbeitsumfeld

You matter: Wir unterstiitzen Sie gerne, wenn Sie sich weiterbilden mdochten (Studium, Kurse, ...)

Flexible working: Wir unterstltzen lhr Arbeitsmodell - Gleitzeit

We take action: Wir arbeiten an Lésungen, nicht an Problemen, lernen aus Fehlern & kommunizieren proaktiv

Unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen Uberzeugen durch lhre Persdnlichkeit, Ihr Talent und Ihr Engagement. Daher legen wir lhr
Bruttogehalt individuell mit lhnen fest. Eine deutliche Uberzahlung des monatlichen Mindestgehalts nach dem KV fiir Spedition
und Logistik fur Angestellte von brutto € 2.738,10 Euro (BGr. B / Einstieg) ist in Abhangigkeit von lhrer beruflichen Qualifikation
und lhrer Erfahrung selbstverstandlich méglich.



Werden Sie Teil des JCL Teams und genieBen Sie zahlreiche und attraktive Benefits und Sozialleistungen:
= Parkplatz = Essenszulage = GesundheitsmaBnahmen = Flexible Arbeitszeiten = Gute Anbindung =

JCL LOGISTICS — mit Hauptsitz in Zug (Schweiz) — vereint als weltweit agierender Full-Service-Logistikdienstleister tber 200 Jahre Transport-
tradition mit den Werten eines Familienunternehmens und globaler Reichweite. Mit maRgeschneiderten Transport- und Kontraktlogistikldsungen
in den Bereichen ROAD, RAIL, AIR & SEA sowie intelligentem Warehouse Management und Zollabwicklung bietet JCL innovative Losungen
entlang der gesamten Supply Chain. Prazision, héchste Kundenorientierung und moderne Infrastruktur sichern effiziente, transparente und
zukunftsorientierte Logistikprozesse. Nachhaltige Unternehmenswertsteigerung schafft die Grundlage fir langfristige Investitionen und kont-
inuierliches Wachstum. Getreu dem Motto ,MOVING YOUR WORLD FORWARD*". JCL férdert Ihre Leidenschaft mit flexiblen Einsatzfeldern
und grofRen Erfolgschancen fir Ihre Karriere.

Jetzt bewerben

Um Ihre Bewerbung kiimmert sich
Evelyn Kraxner
+43 (5) 9001-33506

JCL LOGISTICS — MOVING YOUR WORLD FORWARD



https://www.jcl-logistics.com/

